Begeleider Gehandicaptenzorg Jeugd of Ouderen |
Waddinxveen

Werken met kinderen en jongvolwassenen 6f juist met ouder wordende bewoners? Op
Raadhuisplein in Waddinxveen kan het allebei. We zoeken twee begeleiders en kijken
graag samen welke doelgroep het beste bij jou past. Vind je juist de afwisseling leuk?
Ook werken met beide groepen is mogelijk.

Jouw rol

Wij zoeken een Begeleider voor 24-28 uur per week.Als Begeleider Gehandicaptenzorg
op Raadhuisplein ondersteun je bewoners om zoveel mogelijk hun eigen leven te leiden.
En juist op deze locatie kan jouw werk er heel verschillend uitzien.

Bij Philaveen begeleid je kinderen en jongvolwassenen met een verstandelijke beperking.
Je helpt hen bij opgroeien, ontwikkelen en steeds zelfstandiger worden. Je ondersteunt
bijvoorbeeld bij school of huiswerk, onderneemt activiteiten en helpt structuur aan te
brengen in de dag.

Maar je bent er ook bij voor de dingen die bij opgroeien horen: grenzen ontdekken,
pubergedrag, relaties, seksualiteit en leren verantwoordelijkheid te nemen. Waar nodig
ondersteun je bij persoonlijke verzorging, zoals douchen of zindelijkheid. In het weekend
komen er ook logeerkinderen, wat voor extra dynamiek zorgt.

Bij Philaplein begeleid en verzorg je 12 ouder wordende bewoners van 50 tot 80+ jaar.
De grootste groep is tussen de 70 en 80 jaar. Hier komen begeleiding en verzorging
steeds meer samen. Je ondersteunt bijvoorbeeld bij douchen, incontinentiezorg en
steunkousen en hebt te maken met medicatie, diabetes, epilepsie en dementie.

Je kent bewoners goed, merkt veranderingen op en kijkt vooral naar wat iemand nog wél
kan. Daarbij draait het niet alleen om zorg. Persoonlijk contact, gezelligheid, activiteiten
en kleine geluksmomenten zijn minstens zo belangrijk.

Over de locatie

Raadhuisplein in Waddinxveen bestaat uit twee woongroepen met ieder een eigen team
en eigen leefruimtes.

Bij Philaveen wonen kinderen en jongvolwassenen. Sommigen volgen speciaal
onderwijs, anderen gaan naar de dagbesteding of zijn al aan het werk. We willen hen een
veilige en huiselijke omgeving bieden waarin ruimte is om te leren, plezier te maken en
zichzelf verder te ontwikkelen.

Bij Philaplein wonen 12 ouder wordende mensen met een verstandelijke beperking.
Naarmate zij ouder worden, verandert hun ondersteuningsvraag en kan meer verzorging
nodig zijn. We werken hier vanuit levensgerichte zorg: wie iemand is, wat iemand
gewend is en waar iemand plezier aan beleeft, staat centraal.

Wat de locatie zo bijzonder maakt

Twee verschillende levensfasen onder één dak. Dat maakt Raadhuisplein bijzonder.
Misschien weet jij al precies waar jouw hart ligt. Bij kinderen en jongvolwassenen die
volop in ontwikkeling zijn? Of juist bij ouder wordende bewoners die steeds meer
ondersteuning nodig hebben, maar vooral zichzelf willen blijven?

Je hoeft die keuze niet vooraf te maken. We kijken samen naar jouw ervaring, kwaliteiten
en voorkeur. Je kunt voornamelijk binnen één groep werken of, wanneer dat bij jou past,
juist kiezen voor de afwisseling tussen beide doelgroepen.

Beide teams zijn betrokken en stabiel en bestaan uit een mix van jongere en ervaren
collega's. Er is ruimte voor eigen ideeén, activiteiten en creatieve oplossingen.

Goed om te weten: Philaveen en Philaplein hebben ieder hun eigen team. Tijdens



slaapdiensten kan het voorkomen dat je verantwoordelijkheid draagt voor beide groepen.
Ook wanneer je voornamelijk binnen één team werkt, moet je je daarom prettig voelen bij
die gezamenlijke verantwoordelijkheid.

Wat bieden wij jou?

Een leuke baan waar je met plezier naar toe gaat. Wij investeren in onze medewerkers
en daarom krijg je de ruimte om te groeien, zoals jij dat wilt: met jouw talent en ambitie,
maar ook met ons Leerhuis en de vele opleidingsmogelijkheden. Verder vinden we
belangrijk dat er rust in een rooster zit zodat je weet waar je aan toe bent. Daarnaast krijg

je:

*Direct een contract voor onbepaalde tijd (tenzij anders besproken);

*Een brutosalaris tussen min. € 2.649,- en max. € 3.708,- (FWG 35), CAO
Gehandicaptenzorg) bij een fulltime dienstverband (36 uur);
*Onregelmatigheidstoeslagen tussen 122% en 160% bij avonddiensten en weekenden;
*De mogelijkheid om je vakantietoeslag en/of eindejaarsuitkering maandelijks te laten
uitbetalen;

*Korting op uitjes, je sportschool en een interessante laptop- en fietsregeling en
voordelen als extra vrije dagen tot aan coaching. Kies wat jij wilt;

*Volop ruimte voor eigen inbreng;

*Wij zijn altijd op zoek naar mogelijkheden om onze begeleiding te verbeteren. Werken
mee aan projecten en activiteiten!

Bekijk al onze arbeidsvoorwaarden.

Wie ben jij?

Je bent een betrokken begeleider die kijkt naar wat iemand wél kan. Je kunt warmte en
nabijheid bieden, maar bent ook duidelijk wanneer dat nodig is. Je hoeft geen ervaring te
hebben met beide doelgroepen: affiniteit met Philaveen, Philaplein 6f juist allebei kan bij
ons passen.

Je:

*hebt een afgerond mbo-diploma niveau 3 of 4 in Zorg & Welzijn;

+hebt affiniteit met kinderen en jongvolwassenen en/of ouder wordende mensen met een
verstandelijke beperking;

*kunt aansluiten bij verschillende ondersteunings- en ontwikkelingsvragen;

*bent bereid persoonlijke verzorging en ADL te bieden wanneer dat nodig is;

*kunt zelfstandig handelen en werkt tegelijkertijd graag samen met collega's en
verwanten;

staat ervoor open je verder te ontwikkelen in de zorgvragen die je op de locatie
tegenkomt;

*bent bereid onregelmatig te werken, waaronder dag-, avond-, weekend- en
slaapdiensten.

Solliciteren?

Waar ligt jouw voorkeur: kinderen en jongvolwassenen, ouder wordende bewoners of
juist de combinatie? Daar zijn we benieuwd naar.

Wil je deel uitmaken van deze warme en betrokken omgeving? Solliciteer dan eenvoudig
met je cv; een motivatiebrief is erg welkom. We bekijken sollicitaties doorlopend, dus je
kunt meteen reageren.

Heb je vragen of wil je eerst even sparren? Neem gerust contact op met Recruitment via:
recruitment@philadelphia.nl



https://www.vgn.nl/cao/cao-gehandicaptenzorg-2025-2026/4-functiewaardering-salariering-en-vakantietoeslag/salaristabellen/4-15-salarisschalen-functiegroepen-1-juli-2025
https://www.vgn.nl/cao/cao-gehandicaptenzorg-2025-2026/4-functiewaardering-salariering-en-vakantietoeslag/salaristabellen/4-15-salarisschalen-functiegroepen-1-juli-2025
https://www.werkenvoorphiladelphia.nl/over-philadelphia/arbeidsvoorwaarden
mailto:recruitment@philadelphia.nl
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