
Verzorgende IG Gehandicaptenzorg Ouderen –
Voorburg

Wil jij als Verzorgende IG méér tijd hebben voor echte aandacht? Bij Phila Heeswijk combineer je
verzorging, begeleiding én menselijk contact in een warme woonomgeving voor ouder wordende
mensen met een verstandelijke beperking. Geen lopende-band-zorg, maar werken vanuit rust,
nabijheid en vertrouwen.
Jouw rol
Als Verzorgende IG werk je binnen Philadelphia in de rol van Begeleider Gehandicaptenzorg. Dat
betekent dat je verder kijkt dan alleen de zorgvraag. Je helpt bewoners niet alleen bij ADL en
medicatie, maar ondersteunt ook in hun dagelijks leven, welzijn en gevoel van veiligheid.
Je werkt met ouder wordende bewoners met een verstandelijke beperking. Sommige bewoners zijn
vrij zelfstandig, anderen hebben intensieve ondersteuning nodig door bijvoorbeeld dementie,
epilepsie, diabetes of lichamelijke achteruitgang. Juist die combinatie maakt dit werk inhoudelijk
sterk én persoonlijk.
Je houdt je onder andere bezig met:

ADL-zorg zoals wassen, aankleden, toiletgang en mobiliteit;●

Medicatie toedienen en signaleren van gezondheidsveranderingen;●

Observeren van bewoners bij bijvoorbeeld dementie, epilepsie of diabetes;●

Structuur en begeleiding bieden in het dagelijks leven;●

Rapporteren in ONS Nedap en methodisch werken;●

Ondersteunen bij activiteiten, ontspanning en uitstapjes;●

Samenwerken binnen een zelforganiserend team;●

Meedenken over hoe de zorg en begeleiding nóg beter kan.●

Je werkt dus niet alleen “voor” bewoners, maar echt mét hen.
Over de locatie
Phila Heeswijk in Voorburg is een warme woonlocatie voor 24 ouder wordende bewoners met een
verstandelijke beperking. De locatie bestaat uit drie woongroepen: Parkzicht, Pleinzicht en
Zonzicht.
Iedere bewoner heeft een eigen studio met badkamer, kitchenette en balkon. Dat zorgt voor
zelfstandigheid én een huiselijk gevoel. Wat deze locatie bijzonder maakt:

Belevingsgerichte ouderenzorg binnen de gehandicaptenzorg;●

Een eigen dagbestedingsgroep op locatie;●

Een kok op de locatie;●

Een eigen bus voor uitstapjes en activiteiten;●

Een hecht team van 19 collega’s;●

Korte lijnen tussen begeleiding, zorg en dagbesteding;●

Werken vanuit rust, aandacht en nabijheid.●

Hier draait het niet om productie draaien. Hier draait het om mensen.
Wat maakt werken bij Phila Heeswijk bijzonder?
Veel VIG’ers die vanuit de VVT overstappen merken hier iets opvallends: eindelijk weer tijd voor
contact. Geen constante druk van bellen en minutenregistraties, maar ruimte om bewoners écht te
leren kennen. Je ziet kleine veranderingen sneller, bouwt een band op en werkt veel meer vanuit
vertrouwen en welzijn.
Dat vraagt iets anders van je dan alleen verzorgen. Je moet kunnen schakelen tussen begeleiding
en zorg. Tussen structuur bieden en nabij zijn. Niet  op voorhand alles uit handen nemen, dit past
niet bij iedereen maar als dit bij je aansluit, wil je vaak niet meer terug.
Werktijden en diensten
Je werkt in een afwisselend rooster met:

Ochtenddiensten;●

Dagdiensten;●

Avonddiensten;●

Weekenddiensten;●

Slaapdiensten op locatie.●

Er wordt gewerkt met een basisrooster dat voor langere tijd wordt uitgerold. Daardoor weet je ruim
van tevoren waar je aan toe bent en ontstaat er meer rust en stabiliteit in je privéleven.
 

Titel:
Verzorgende IG Gehandicaptenzorg
Ouderen – Voorburg

Nummer:
8216

Deadline:
30-06-2026

Locatie:
Sonnenburghlaan, 112, 2275,
Voorburg

Afdeling:
Phila Heeswijk team 1

Functies:
(Coördinerend) begeleider
groepslocatie

Opleidingsniveau:
mbo niveau 3, mbo niveau 4



Wat bieden wij jou?
Een leuke baan waar je met plezier naar toe gaat. Wij investeren in onze medewerkers en daarom
krijg je de ruimte om te groeien, zoals jij dat wilt: met jouw talent en ambitie, maar ook met ons
Leerhuis en de vele opleidingsmogelijkheden. Verder vinden we belanrijk dat er rust in een rooster
zit zodat je weet waar je aan toe bent. Wij werken met een basisrooster wat voor een jaar wordt
uitgerold ( vastgesteld rooster).Daarnaast krijg je:

Een brutosalaris volgens de  CAO Gehandicaptenzorg van min. € 2.597,- en max. € 3.635,-

 (FWG 35) bij een fulltime dienstverband van 36 uur. Bij onregelmatige diensten krijg je een

toeslag van 122 tot 160%

●

Direct een contract voor onbepaalde tijd; tenzij er redenen zijn om hiervan af te wijken;●

Mogelijkheid om jouw vakantietoeslag en/of eindejaarsuitkering elke maand laat uitbetalen.●

Volop ruimte voor eigen inbreng en het ontwikkelen van jouw talenten, je werkt mee aan

projecten en activiteiten;

●

Korting op uitjes, je sportschool en een interessante laptop- en fietsregeling en voordelen als

extra vrije dagen tot aan coaching. Kies wat jij wilt; ;

●

Volop ruimte voor eigen inbreng; Wij zijn altijd op zoek naar mogelijkheden om onze

begeleiding te verbeteren. Werken mee aan projecten en activiteiten!

●

 Bekijk al onze arbeidsvoorwaarden.
Wie ben jij?
Jij bent iemand die rust brengt. Je ziet de mens achter het gedrag en begrijpt dat goede zorg begint
bij oprechte aandacht.
Daarnaast:

Heb je een mbo-diploma Verzorgende IG niveau 3 of MMZ niveau 3/4;●

Heb je affiniteit met ouderenzorg én gehandicaptenzorg;●

Ben je ADL-bekwaam en werk je medicatieveilig;●

Ben je bereid slaap- en weekenddiensten te werken;●

Wil je je verdiepen in dementie, epilepsie en diabeteszorg;●

Kun je zelfstandig werken én goed samenwerken;●

Kun je helder rapporteren en communiceren;●

Sta je stevig in je schoenen en blijf je rustig onder druk.●

Ervaring in de gehandicaptenzorg is mooi meegenomen, maar geen harde eis. De juiste houding
vinden we belangrijker.
Solliciteren?
Lijkt dit je wat? Stuur dan uiterlijk 30 juni 2026 2026 je cv. Een korte motivatie is fijn, maar hoeft
geen roman te zijn.
Heb je vragen of wil je even sparren? Bel of app Madelijn Schmalen (locatiemanager) op 06 - 15 34
70 26 of Corienne Bregman (locatiemanager) via 06 - 31 01 71 58. Reageer je in de kerstvakantie,
dan hoor je waarschijnlijk in het nieuwe jaar van ons. Iedereen is welkom om te reageren.
Diversiteit maakt ons sterker.
Acquisitie door bureaus n.a.v. deze vacature is niet gewenst, wij werken met gecontracteerde
partijen.

https://www.vgn.nl/cao/cao-gehandicaptenzorg-2025-2026/4-functiewaardering-salariering-en-vakantietoeslag/salaristabellen/4-15-salarisschalen-functiegroepen-1-juli-2025
https://www.werkenvoorphiladelphia.nl/over-philadelphia/arbeidsvoorwaarden
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