
Begeleider LVB

Begeleider LVB | Kombuis| Nijkerk | 24 - 32 uur | FWG 35 (€ 2.597,- en € 3.635,-) bij 36
uur per week 
Kun jij gedrag lezen voordat spanning oploopt? Blijf je rustig als een situatie intens wordt
en durf je tegelijkertijd duidelijk te zijn?
Voor de Kombuis zoeken we meerdere begeleiders die stevig staan én nabij kunnen
blijven. Begeleiders die verder kijken dan gedrag, signalen vroeg herkennen en weten
wanneer ze moeten vertragen, begrenzen of juist handelen. Het werk vraagt wat van je.
Maar juist daardoor kun je hier veel betekenen. Voor onze bewoners én voor het team
dat we samen verder aan het opbouwen zijn.
Jouw werkplek
De Kombuis is een relatief nieuwe locatie in een rustige buitenwijk van Nijkerk. In het
appartementencomplex wonen 19 volwassenen met een licht verstandelijke beperking
(LVB), tussen ongeveer 30 en 60 jaar. Het complex bestaat uit twee delen met ieder een
eigen steunpunt.
Iedere bewoner heeft een eigen appartement en een eigen ondersteuningsvraag. Bij een
deel van de bewoners spelen daarnaast autisme en verslavingsproblematiek. Verbale en
fysieke agressie kunnen voorkomen. Daarom is het belangrijk dat je gedrag goed kunt
lezen en escalaties zoveel mogelijk vóór bent.
En als je na een intensief moment even naar buiten wilt? De locatie heeft een mooie,
grote tuin waar bewoners en begeleiders samen gebruik van kunnen maken.
Zo begeleiden we
Bij de Kombuis kijken we verder dan het gedrag dat je op dat moment ziet. Wat gebeurt
er met iemand? Welke signalen gingen eraan vooraf? En wat kunnen wij in onze
begeleiding doen om spanning niet verder te laten oplopen?
Active Support vormt een belangrijke basis. We stimuleren bewoners om zoveel mogelijk
zelf te doen en actief deel te nemen aan hun dagelijks leven. Tegelijkertijd weten we dat
iemand soms juist nabijheid, rust en duidelijke grenzen nodig heeft.
Je signaleert veranderingen in gedrag en prikkelverwerking vroegtijdig.•
Je handelt de-escalerend en blijft rustig en doortastend als spanning toch oploopt.•
Je biedt structuur, bent consequent en komt afspraken na.•
Je sluit aan bij wat een bewoner aankan zonder onnodig over te nemen.•
Je helpt mee onze methodische begeleidingsvisie verder vorm te geven.•

Wat ga je doen?
Geen dienst verloopt precies zoals je vooraf bedenkt. Je moet kunnen schakelen en
vertrouwen op je eigen vakmanschap en op je collega's.
Je begeleidt bewoners bij hun dagelijks leven en persoonlijke ontwikkeling;•
Je observeert gedrag, herkent signalen van oplopende spanning en handelt preventief;•
Je werkt professioneel bij verbale en fysieke agressie en weet wanneer je moet
begrenzen;

•

Je rapporteert methodisch in het ECD en zorgt samen met collega's voor een
eenduidige begeleidingslijn;

•

Je werkt dag-, late en slaapdiensten van maandag tot en met zondag.•
Samen bouwen aan een stevig team
De Kombuis is nog volop in ontwikkeling. Op dit moment werken we met een beperkt
aantal vaste teamleden. Dat betekent dat continuïteit en een gezamenlijke manier van
begeleiden extra belangrijk zijn.
We zoeken daarom geen collega die alleen zijn eigen dienst draait. We zoeken iemand
die mee wil bouwen. Die collega's opzoekt, bespreekt wat goed gaat én wat beter kan en



helpt om afspraken vast te houden.
Je hoeft niet overal direct een antwoord op te hebben. Wel verwachten we dat je
verantwoordelijkheid neemt, feedback kunt geven en ontvangen en samen met collega's
blijft zoeken naar wat bewoners nodig hebben.
Dit breng je mee
Je bent geduldig en sensitief, maar ook stevig en doortastend. Je laat je niet snel uit het
veld slaan door onverwachte of heftige situaties.
Je hebt een afgeronde mbo-opleiding niveau 3 of 4 in Zorg en Welzijn;•
Je hebt ervaring met de LVB-doelgroep en bij voorkeur kennis van autisme en
verslavingsproblematiek;

•

Je kunt omgaan met verbale en fysieke agressie en weet de-escalerend te handelen;•
Je bent betrouwbaar, communicatief sterk, flexibel en consequent: afspraak is afspraak;•
Stage- of werkervaring binnen de MVG-doelgroep is een duidelijke pré.•

Dit bieden wij jou
Bij Philadelphia halen we het beste uit elkaar. Je krijgt daarom niet alleen
verantwoordelijkheid, maar ook ruimte om te leren en invloed uit te oefenen op hoe we
samen werken.
Een functie in FWG 35 volgens de cao Gehandicaptenzorg, plus
onregelmatigheidstoeslag;

•

De kans om mee te bouwen aan een relatief nieuwe locatie, een stabiel team en een
gezamenlijke begeleidingsvisie;

•

Training en coaching die je ondersteunen bij onder andere LVB en de-escalerend
werken;

•

Een betekenisvolle baan waarin jouw rust, scherpte en nabijheid iedere dag het verschil
kunnen maken.

•

Past deze uitdaging bij jou?
De Kombuis is geen locatie waar je achterover kunt leunen. Het kan intens zijn en
situaties kunnen snel veranderen. Juist daarom zoeken we begeleiders die gedrag willen
begrijpen in plaats van er alleen op te reageren.
Je ziet spanning aankomen. Je durft te handelen. Je blijft naast de bewoner staan als het
moeilijk wordt. En na een lastige dienst zoek je je collega's op, zodat jullie er de volgende
dag samen weer staan.
Herken jij jezelf hierin? Dan maken we graag kennis met je
We zijn benieuwd naar jouw verhaal. Solliciteer uiterlijk 7 september.
Heb je nog vragen? Neem dan contact op met Antoon van der Kamp, Manager zorg &
begeleiding, op telefoonnummer 06 - 15 14 41 26.
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