Begeleider Ouderenzorg

Vacature gehandicaptenzorg: Begeleider Ouderenzorg (24-32 uur per week) — FWG 35
(€2.649 tot €3.708) — Amsterdam-Noord

Zorg geven zoals je die zelf later zou willen ontvangen

Stel je voor. Je loopt de huiskamer binnen. lemand kijkt op, glimlacht en zegt: “Fijn dat jij
er bent.”

Dat is waar je het voor doet.

Welkom bij Philarood in Amsterdam-Noord. Hier wonen 38 ouder wordende mensen met
een verstandelijke beperking, ieder met een eigen verhaal, tempo en behoefte. De sfeer
is warm, levendig en lekker Amsterdams nuchter.

Op de begane grond zoeken we nieuwe collega’s. Hier komt het leven letterlijk dicht bij
je. Je werkt met bewoners die ouder worden en intensieve zorg nodig hebben. ADL,
tilliften en medische handelingen horen bij je werk. Maar net zo goed een hand
vasthouden, samen lachen of gewoon even aanwezig zijn.

Dit is zorg met hart én handen. Hard werken, veel contact en samen zorgen dat
bewoners zich gezien en veilig voelen.

Jouw uitdaging

Als Begeleider Ouderenzorg ondersteun je bewoners bij alles wat komt kijken bij ouder
worden en intensieve zorg. Je helpt bij ADL, medicatie en medische handelingen
waarvoor je bevoegd en bekwaam bent. Je brengt rust en beleving in de dag en sluit aan
bij wat een bewoner op dat moment nodig heetft.

Je werkt nauw samen met collega’s, verwanten en andere betrokken professionals. Je
kent de bewoners goed en let op veranderingen in gedrag, gezondheid en welzijn. Je
weet dat een kleine verandering soms belangrijk kan zijn en bespreekt wat je ziet met je
collega’s.

Ouder worden betekent soms dat iemand meer zorg nodig heeft. Tegelijkertijd blijft het
belangrijk om te kijken naar wat iemand zelf kan en wat voor die persoon waardevol is.
Juist daarin komen liefde, lef en meesterschap samen. Met aandacht voor de bewoner,
de moed om te handelen wanneer dat nodig is en jouw vakkennis bied je begeleiding die
past bij de persoon.

Jouw team

Als Begeleider Ouderenzorg werk je in een betrokken team op de begane grond van
Philarood. Jullie werken samen rondom bewoners die intensieve begeleiding en zorg
nodig hebben. Er is ruimte voor humor, betrokkenheid en relativeringsvermogen, maar
ook voor de verantwoordelijkheid die het werk vraagt. Samen zorg je ervoor dat
bewoners kunnen rekenen op vertrouwde gezichten en goede ondersteuning.

Wat krijg je van ons?

Bij Philadelphia krijg je de ruimte om het beste uit jezelf en uit je werk te halen. Daarom

bieden wij naast alles uit de CAO Gehandicaptenzorg ook extra’s.

*Een contract voor onbepaalde tijd van 24-32 uur per week, met een salaris volgens
FWG 35 van €2.649 tot €3.708 bruto per maand op basis van 36 uur.

*ORT, pensioen, 8% vakantiegeld en 8,33% eindejaarsuitkering. Vakantiegeld en
eindejaarsuitkering kun je ook maandelijks laten uitbetalen.

*Ruimte om je te ontwikkelen met trainingen die aansluiten bij ouder wordende mensen
met een verstandelijke beperking, intensieve zorg en veranderende zorgvragen.

*Ondersteuning om fysiek en mentaal gezond te blijven, met onder andere coaching,
fitness en mindfulness.



*Een betrokken team en een werkplek waar aandacht, beleving en persoonlijke zorg
iedere dag samenkomen.

Wie ben jij?

Je bent betrokken, rustig en niet bang om je handen uit de mouwen te steken. Je hebt
oog voor kleine veranderingen en weet dat goede ouderenzorg binnen de
gehandicaptenzorg draait om zowel professionele zorg als oprechte aandacht.

Wat je verder meebrengt:

*Een afgeronde mbo-3 of mbo-4 opleiding in Zorg & Welzijn of Verpleegkunde.
*Ervaring met, of affiniteit met, ouder wordende mensen met een verstandelijke
beperking.

«Je bent bereid om onregelmatige diensten te werken, waaronder avonden en
weekenden.

«Je bent communicatief vaardig, werkt goed samen en kunt omgaan met situaties waarin
snel schakelen nodig is.

Echt iets voor jou?

We zijn benieuwd naar jouw verhaal. Solliciteer op de vacature Begeleider Ouderenzorg
bij Philadelphia. Het vacaturenummer is 8529.

Zo zZiet jouw sollicitatie eruit:

*Binnen 1 werkdag: iemand van Recruitment belt je voor een eerste kennismaking.
*Daarna: heb je een goede eerste kennismaking? Dan volgt een online gesprek met onze
recruiter.

*Vervolgens: zijn we allebei enthousiast? Dan ga je in gesprek met de manager en/of
loop je mee op de locatie.

*Daarna: weet jij of de locatie en het werk bij je passen en weten wij of jij bij het team
past.

Heb je nog vragen? Je mag natuurlijk altijd bellen met onze recruiter, hij beantwoordt al

jouw vragen.

Rolin Barsingerhorn | 06 11 07 61 73
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