
Adviseur Teams en Kwaliteit Noord-Holland

Voor de afdeling Zorg en Kwaliteit van Philadelphia zijn wij voor regio Noord-Holland op zoek naar
een enthousiaste en verbindendeAdviseur Teams en Kwaliteitvoor 28-32 uur per week.  
Jouw uitdaging 
Als adviseur Teams en Kwaliteit lever je een belangrijke bijdrage aan de ontwikkeling van teams.
Dit doe je door op maat teamontwikkelprocessen te ondersteunen waarbij je start met een
vraagverhelderingsgesprek met de leidinggevende. Waar mogelijk adviseer en coach je eerst de
leidinggevende. Het kan ook zijn dat je teams ondersteunt in teamontwikkeling. Hierbij weet je met
een systemische blik te observeren, te coachen en te adviseren. Je kunt preventief worden ingezet
om teams verder te versterken, bijvoorbeeld bij komende veranderingen of voor teambuilding.  
Naast jouw betrokkenheid op teamontwikkeling, bied je advies op de kwaliteit van zorg en
begeleiding. Hierin is het belangrijk dat je patronen inzichtelijk maakt en een brugfunctie vervult
tussen beleidsmedewerkers en de dagelijkse praktijk. Je werkt actief samen met kennisdragers,
beleidsmedewerkers, kernrolhouders Zorg en Kwaliteit (managers)uit de regio,metdirecteuren
enmet HR-adviseurs om zicht te krijgen op wat er speelt in regio’s en hierover te adviseren naar
diverse partijen. Je adviseert bij het opstellen van ontwikkelplannen op het gebied van kwaliteit en
adviseert bij reflectie in teams op kwaliteitsonderwerpen. Je neemt een proactieve adviserende
houding aan bij voorziene wijzigingen, zoals samenvoeging van teams of
organisatieveranderingen. Je zet je onderzoeksvaardigheden in om met teams patronen te
onderzoeken of om bijvoorbeeld onderzoek te doen naar succesfactoren die bijdragen aan goede
kwaliteit van zorg.   
Tot slot maak jij je beschikbare kennis als adviseur breder beschikbaar ten behoeve van de lerende
organisatie, in samenwerking met de beleidsmedewerkers, directeuren en de afdeling leren en
ontwikkelen.  
Jouw werkplek 
Je standplaats is je woonadres. Vandaaruit werk je op verschillende plaatsen: vanaf thuis, op één
van onze woon- en werklocaties waar jij betrokken bent of soms op een van onze servicekantoren.
Je deelt je werkzaamheden zelf in. Als adviseur B Teams en Kwaliteit ben je onderdeel van de
afdeling Zorg & Kwaliteit. De adviseurs vallen sinds januari 2026 onder deze afdeling (voorheen
Landelijk Serviceteam Zorg/ LSZ).  
Het team van adviseurs komt regelmatig bij elkaar op het Servicekantoor in Amersfoort.
Over jou 

Je bent flexibel inzetbaar binnen Noord-Holland, in het bezit van een rijbewijs en vindt het

geen probleem om te reizen tussen verschillende locaties.

●

Academisch werk -en denkniveau en een afgerondepost-hbo/wo opleiding,met

zorginhoudelijke opleidingsachtergrond, met minimaal 7 jaar relevante werkervaring;

●

Je hebt kennis van en ervaring met coaching, advisering, teamontwikkeling en systemisch

werken; 

●

Je hebt kennis van relevante wetgeving op het gebied van kwaliteit van zorg; ●

Je hebt goede luistervaardigheden en beschikt over gesprekstechnieken;  ●

Je bent discreet en in staat om met verschillende gesprekspartners op het juiste niveau te

communiceren;  

●

Je hebt oog voor onderliggende belangen en je kunt omgaan met weerstand en emoties.●

Dit krijg je van ons 

Je wordt onderdeel van een enthousiast en leergierig team, dat volop in verandering is; ●

Opleidingsmogelijkheden, zowel binnen onze organisatie vanuit onze interne leerlijn, als

daarbuiten;

●

Uitgebreide secundaire arbeidsvoorwaarden middels het meerkeuzesysteem zoals bij

aanschaf computer, muziekinstrumenten en fiets; 

●

Goede faciliteiten om gedeeltelijk vanuit huis te werken; ●

Een leaseauto;  ●

Een brutosalaris conform deCAO Gehandicaptenzorg(FWG 60), variërend van € 4077,- tot €

5926,- per maand (op basis van 36 uur), gebaseerd op je ervaring en opleiding; 

●

Contract voor een jaar met uitzicht op een vast dienstverband. ●

Kijk hier voor al onze arbeidsvoorwaarden.
Echt iets voor jou? 
Vertel ons waarom jij denkt dat je bij ons past. Doe dit uiterlijk17 mei 2026. 

https://www.werkenvoorphiladelphia.nl/over-philadelphia/arbeidsvoorwaarden


Heb je nog vragen?Bel of WhatsApp dan met Yolanda van de Water, Manager zorg en kwaliteit,
bereikbaar op 06 - 21 67 81 74. 
De 1e sollicitatiegesprekken zullen plaatsvinden op 21 en 26 mei 2026.De 2e sollicitatiegesprekken
op 9 juni 2026.  
 
We heten je van harte welkom bij Philadelphia om wie je bent. We zijn nieuwsgierig naar jouw kijk
op het leven. Want juist alle verschillende perspectieven, achtergronden, geaardheden en inzichten
samen maken dat we cliënten optimaal kunnen ondersteunen.
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