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Jouw werkplek

Wil jij werken op een plek waar rust, natuur en persoonlijke aandacht samenkomen? Op Groot
Schutterhoef in Leusden ondersteun jij mensen met een ernstig meervoudige beperking (EMB) bij
hun dagelijkse zorg en welzijn. Tegelijk ben jij degene die overzicht houdt, lijnen uitzet en zorgt dat
de begeleiding rondom bewoners goed op elkaar aansluit.

Groot Schutterhoef ligt in een groene en rustige omgeving tussen Leusden en Amersfoort. Op deze
locatie wonen 20 bewoners met een ernstig meervoudige beperking, verdeeld over twee woningen.
ledere woning heeft een eigen, hecht team. Je komt terecht in een betrokken groep collega’s die
dagelijks met aandacht, rust en deskundigheid het verschil maken.

Binnen deze setting werk je met bewoners die volledig afhankelijk zijn van jouw begeleiding.
Communicatie verloopt vaak non-verbaal. Dat betekent dat je kijkt naar kleine signalen zoals
houding, spierspanning, ademhaling, mimiek en geluiden. Juist daarin zit de basis van goede zorg
en begeleiding.

Je werkt volgens de LACCS-visie. Je kijkt naar wat iemand nodig heeft op het gebied van
lichamelijk welzijn, alertheid, contact, communicatie en een zinvolle daginvulling. Als coérdinerend
begeleider zorg je niet alleen dat deze visie in de dagelijkse begeleiding zichtbaar wordt, maar ook
dat afspraken en begeleidingslijnen goed worden vastgelegd en uitgevoerd.

Jouw rol als Coérdinerend Begeleider EMB

Als codrdinerend begeleider combineer je dagelijkse zorg en begeleiding met regie op het
zorgproces. Je staat op de groep en bent dichtbij de bewoners, maar je hebt daarnaast een extra
rol in de afstemming, inhoud en kwaliteit van zorg.

Je ondersteunt bewoners bij intensieve ADL, maaltijden en dagelijkse verzorging. Je creéert rust,
structuur en een veilige omgeving. Tegelijk kijk je overstijgend naar wat bewoners nodig hebben,
hoe afspraken lopen en wat collega’s nodig hebben om goede begeleiding te bieden.

Voor een aantal bewoners ben jij inhoudelijk in de lead. Je stelt ondersteuningsplannen op, houdt
deze actueel en vertaalt doelen naar de dagelijkse praktijk. Je bewaakt de rode draad in de
begeleiding en zorgt dat collega’s op een eenduidige manier werken.

Ook stem je af met verwanten en betrokken disciplines, zoals gedragsdeskundigen,
verpleegkundigen en therapeuten. Je organiseert wat nodig is op zorginhoudelijk, medisch en
administratief vlak en signaleert tijdig wanneer iets moet worden bijgesteld.

Binnen het team heb je een coachende en faciliterende rol. Je helpt collega’s bij vragen over
bewoners, ondersteunt bij complexe situaties en draagt bij aan een open en positieve
samenwerking.

Wat ga je doen?

« Je biedt intensieve ADL-zorg en dagelijkse begeleiding aan bewoners met EMB;

- Je coordineert het zorgproces rond een aantal bewoners en bewaakt de voortgang;

- Je stelt ondersteuningsplannen op en vertaalt doelen naar de dagelijkse begeleiding;

- Je stemt af met verwanten, behandelaren, verpleegkundigen en andere betrokkenen;

- Je coacht collega’s en bewaakt een eenduidige en kwalitatieve manier van werken.
Wie ben jij?
Je hebt een warm hart voor mensen met een ernstig meervoudige beperking en begrijpt dat goede
begeleiding vaak begint bij heel klein kijken. Je ziet signalen die anderen misschien missen en kunt
hier rustig en passend op reageren. Tegelijk ben je iemand die overzicht houdt,
verantwoordelijkheid pakt en zorginhoudelijk richting kan geven. Je vindt het leuk om collega’s mee
te nemen, afspraken te bewaken en de kwaliteit van begeleiding naar een hoger niveau te tillen. Je
bent geduldig, duidelijk en betrouwbaar. Je schakelt makkelijk tussen meewerken in de dagelijkse
zorg en het nemen van regie op inhoud en samenwerking.
Wat je meebrengt

« Je hebt minimaal een afgeronde mbo niveau 4 opleiding in Zorg en Welzijn;

- Je hebt ervaring met of affiniteit voor bewoners met een ernstig meervoudige beperking;

- Je kunt methodisch werken en begeleidingsdoelen vertalen naar de praktijk;

« Je bent sterk in observeren, afstemmen en het cotrdineren van zorg rondom bewoners;

- Je hebt een coachende houding en neemt verantwoordelijkheid binnen het team.
Wat krijg je van ons?
Je krijgt een functie waarin je van betekenis bent op twee niveaus: voor bewoners in de dagelijkse

begeleiding én voor het team en het zorgproces daaromheen. Je werkt op een locatie waar rust,
structuur en aandacht centraal staan en waar ruimte is om jouw vakmanschap in te zetten.



« Een brutosalaris volgens de CAO gehandicaptenzorg FWG 40 (€ 2.893,- tot € 3.902,- 0.b.v.

36 uur) , gebaseerd op je ervaring en opleiding. Bij onregelmatige diensten krijg je een extra

toeslag.

Faciliteiten om 'goed in je vel' te zitten. Van timemanagement tot coaching, nét wat je nodig
hebt.

Allerlei trainingen om bij te blijven en fris te blijven in je vak.
- Een contract voor bepaalde tijd, bij gebleken geschiktheid onbepaalde tijd.

« Kijk hier voor al onze arbeidsvoorwaarden.

Enthousiast geworden?

Wil je eerst kennismaken of een dag meelopen? Dat kan. Neem contact op met Stephan van
Ruitenbeek, recruiter, via stephan.vanruitenbeek@philadelphia.nl.

We kijken niet alleen naar je cv, maar vooral naar wie jij bent. Juist jouw manier van kijken,
afstemmen en codrdineren maakt het verschil voor deze bewoners en voor je collega’s.


https://www.vgn.nl/system/files/2023-12/CAO%202021-2024%20DEF.pdf
https://www.vgn.nl/system/files/2023-12/CAO%202021-2024%20DEF.pdf
https://werkenvoorphiladelphia.nl/arbeidsvoorwaarden
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