. . . Titel:
Begeleider Ouderen met een verstandelijke beperking — eegeisier ouderen met cen

verstandelijke beperking — Westland

Westland - Rijswijk - Rijswijk

Nummer:
Locatie: Guldehof te Wateringen 7783
Uren: 24 - 32 uur per week
Salaris: € 2.546 - € 3.564 bruto o.b.v. 36 uur Deadline:
Contract: Bepaalde tijd met intentie tot vast contract 08-03-2026
Jouw rol
Ouder worden met een verstandelijke beperking vraagt om meer dan goede zorg alleen. Het vraagt Locatie:
om aandacht, nabijheid en iemand die begrijpt dat kleine momenten vaak het grootste verschil Pleinwand, 31, 2291 DB,
maken. Wateringen, Nederland

Als begeleider op Guldehof ondersteun je onze cliénten bij een fijne, betekenisvolle dag. Je biedt

structuur en verzorging waar nodig, maar sluit vooral aan bij wie iemand is en wat iemand nodig ~ Afdeling:

heeft. Soms actief, soms rustig aanwezig. Jij weet wie er activerende begeleiding nodig heeften ~ Guldehof team 1
wanneer je ADL moet toepassen. De meeste bewoners zijn actieve ouderen.

Je werkzaamheden: Functies:

. . . . ) (Codrdinerend) begeleider
- begeleiden bij het dagelijks leven en sociale contacten; groepslocatie
- ondersteunen bij verzorging en medicatie;

. - . . Opleidingsniveau:
- aansluiten bij de belevingswereld en het levensverhaal van cliénten; mbo niveau 3, mbo niveau 4
- signaleren van veranderingen in gedrag of gezondheid;

- werken in een 24-uursrooster, inclusief slaapdiensten.

Over de locatie: Guldehof in Wateringen
Guldehof is een moderne woonlocatie met drie verdiepingen, midden in het dorp Wateringen. Hier
wonen 19 ouder wordende cliénten tussen de 52 en 88 jaar met een verstandelijke beperking.
Enkele van hen zijn rolstoel gebonden. ledere cliént heeft een eigen appartement. En hebben
naast lichamelijke zorg ook belevingsgerichte-, en activerende zorg nodig.
In de twee gezamenlijke huiskamers draait het om samen eten, contact en gezelligheid. We werken
vanuit de methodiek belevingsgerichte zorg en stemmen begeleiding en verzorging af op wat
iemand nodig heeft in deze levensfase.
Je komt terecht in een betrokken team van ongeveer 17 collega’s en je staat er dus nooit alleen
voor. De locatie is goed bereikbaar en ligt op loopafstand van winkels en openbaar vervoer.
Wie ben jij?

« Je hebt een mbo-diploma niveau 3 Verzorgende IG of MMZ niveau 3/4;

- Je hebt affiniteit met ouderenzorg en verstandelijke beperking;

- Je bent bekend met of wilt je verdiepen in epilepsie, diabetes en medicatieveiligheid;

- Je bent een teamspeler, maar kunt ook goed zelfstandig werken;

- Je hebt een positieve en stabiele uitstraling en houdt van een uitdaging!

Wat wij bieden
Een leuke baan waar je met plezier naar toe gaat. Daarnaast krijg je:

+ Een brutosalaris volgens de CAO Gehandicaptenzorg van min. € 2.546,- en max. € 3.564,-

(FWG 35) bij een fulltime dienstverband van 36 uur. Bij onregelmatige diensten krijg je een
toeslag van 122 tot 160%;

- Jaarcontract met de intentie voor een vast contract;

- Ruimte om te groeien, zoals jij dat wilt: met jouw talent en ambitie, maar ook met ons

Leerhuis en de vele opleidingsmogelijkheden;

.

Mogelijkheid om jouw vakantietoeslag en/of eindejaarsuitkering elke maand laat uitbetalen.

- Volop ruimte voor eigen inbreng en het ontwikkelen van jouw talenten, je werkt mee aan
projecten en activiteiten;

+ Korting op uitjes, je sportschool en een interessante laptop- en fietsregeling en voordelen als
extra vrije dagen tot aan coaching. Kies wat jij wilt; ;

« Volop ruimte voor eigen inbreng; Wij zijn altijd op zoek naar mogelijkheden om onze

begeleiding te verbeteren. Werken mee aan projecten en activiteiten!

- Basisrooster wat voor een jaar wordt uitgerold ( vastgesteld rooster).
Sinds 2017 werkt Philadelphia volgens de principes van zelforganisatie. Samen met je team ben je


https://www.vgn.nl/cao-gehandicaptenzorg

verantwoordelijk voor de verdeling van het werk. We kijken naar je talenten en bespreken samen
wie welke kwaliteiten inzet op het gebied van bijvoorbeeld; bezetting, financién, zorg & kwaliteit, het
beste uit de omgeving en het beste uit elkaar. Met elkaar werk je binnen de afgesproken kaders en
samen behaal je dus de doelstellingen voor je team en de bewoners. Hierdoor kunnen we sneller
schakelen als de organisatie of onze omgeving dat van ons vraagt. Bekijk al

onze arbeidsvoorwaarden.

lets voor jou?

Vertel ons waarom jij bij ons past en solliciteer uiterlijk 8 maart 2026. Een motivatiebrief is welkom,
maar geen must. Heb je nog vragen? Neem dan contact op met Marissa Zuijdwijk, manager zorg
en begeleiding, via Whatsapp op 06 - 29 35 31 78.



https://www.werkenvoorphiladelphia.nl/over-philadelphia/arbeidsvoorwaarden
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