YT . Titel:
Codrdinerend Begeleider Ouderenzorg (VB) - C'Ozr dinerend Begeleider

Watel'ingen Ouderenzorg (VB) — Wateringen

Nummer:

Locatie: Guldehof — Wateringen
8243

Uren: 20-32 uur per week
Contract: Jaarcontract met intentie tot vast contract )
Ouder worden met een verstandelijke beperking vraagt om méér dan goede begeleiding Deadline:
alleen. Het vraagt om iemand die overzicht houdt, rust brengt én ziet wat bewoners nodig 06-09-2026
hebben. Wij zoeken een Codrdinerend Begeleider die stevig staat, warm is in contact en
energie krijgt van het begeleiden van ouder wordende cliénten én het ondersteunen van
collega’s binnen het team.

Jouw rol

Als Codrdinerend Begeleider ben jij de verbindende schakel tussen bewoners, collega’s, Afdeling:

familie en behandelaren. Je werkt mee op de groep, maar kijkt tegelijk ook overstijgend  Gyidehof team 1

naar de kwaliteit van zorg en begeleiding.

Je ondersteunt ouder wordende cliénten met een verstandelijke beperking, waarvan een  Fyncties:

aantal bewoners lichamelijke zorg nodig heeft of rolstoelgebonden is. Sommige cliénten (Coérdinerend) begeleider
hebben volledige ADL-ondersteuning nodig, anderen vooral nabijheid, structuur en groepslocatie

begeleiding passend bij deze levensfase.

Locatie:
Pleinwand, 31, 2291 DB,
Wateringen, Nederland

Je bent verantwoordelijk voor het codrdineren van zorgprocessen en bewaakt samen met Qpjeidingsniveau:
het team de continuiteit van begeleiding. Daarbij werk je methodisch en heb je een mbo niveau 3, mbo niveau 4
coachende rol richting collega’s. Je ondersteunt bij medicatie en signaleert wanneer

gezondheid of gedrag verandert;

Concreet betekent dit dat jij:

«cliénten ondersteunt bij dagelijkse begeleiding, verzorging en sociale contacten;

*ADL-zorg biedt waar nodig, inclusief werken met tilliften en andere hulpmiddelen;

~ondersteunings- en behandelplannen opstelt, bewaakt en evalueert;

«deelneemt aan MDO'’s en contact onderhoudt met verwanten en andere disciplines;

*samenwerking en afstemming binnen het team stimuleert;

*knelpunten of bijzonderheden signaleert en bespreekt met de manager;

«zorgt voor structuur, duidelijkheid en rust binnen de woning.

Je werkt in een 24-uursrooster met onregelmatige diensten en slaapdiensten.

Over de locatie

Guldehof is een moderne woonlocatie in Wateringen met drie verdiepingen. Op deze
locatie wonen 19 ouder wordende cliénten tussen de 52 en 88 jaar met een
verstandelijke beperking en bijkomende lichamelijke zorgvragen. ledere bewoner heeft
een eigen appartement. Daarnaast zijn er twee gezamenlijke huiskamers waar samen
eten, contact en gezelligheid centraal staan. Het team bestaat uit ongeveer 17 collega’s.
De sfeer is betrokken, warm en collegiaal. Guldehof ligt midden in Wateringen en is goed
bereikbaar met auto en openbaar vervoer.

We werken vanuit belevingsgerichte zorg en sluiten aan bij de levensfase, behoefte en
mogelijkheden van iedere cliént. Dat vraagt soms om activeren en stimuleren, en soms
juist om vertragen, rust en nabijheid.

Wat de locatie zo bijzonder maakt

Bij Guldehof draait het niet alleen om zorg bieden, maar vooral om waardig ouder
worden. De bewoners hebben een lange geschiedenis, vaste gewoontes en hun eigen
tempo. Jij leert iemand écht kennen: wat iemand geruststelt, waar iemand blij van wordt
en wanneer iemand juist behoefte heeft aan rust of nabijheid.



Dat maakt het werk persoonlijk, betekenisvol en soms ook intensief. Juist die combinatie
maakt dat collega’s hier vaak lang blijven werken.

Wat bieden wij jou?

*Een brutosalaris volgens de CAO Gehandicaptenzorg van minimaal € 2893,- en
maximaal € 3902,- FWG 40 bij een fulltime dienstverband van 36 uur, gebaseerd op je
ervaring en opleiding. En bij onregelmatige diensten krijg je een extra toeslag;

*Ruimte om te groeien, zoals jij dat wilt: met jouw talent en ambitie, maar ook met ons
Leerhuis en de vele opleidingsmogelijkheden;

*Mogelijkheid om jouw vakantietoeslag en/of eindejaarsuitkering elke maand laat
uitbetalen.

*Volop ruimte voor eigen inbreng en het ontwikkelen van jouw talenten, je werkt mee aan
projecten en activiteiten;

*Korting op uitjes, je sportschool en een interessante laptop- en fietsregeling en
voordelen als extra vrije dagen tot aan coaching. Kies wat jij wilt;

*Volop ruimte voor eigen inbreng; Wij zijn altijd op zoek naar mogelijkheden om onze
begeleiding te verbeteren. Werken mee aan projecten en activiteiten!

*Basisrooster wat voor een jaar wordt uitgerold ( vastgesteld rooster).

*Een contract voor bepaalde tijd, na gebleken geschiktheid onbepaalde tijd.

Bekijk al onze arbeidsvoorwaarden.

Wie ben jij?

Jij bent iemand die overzicht houdt zonder afstandelijk te worden. Je bent duidelijk, rustig

en weet collega’s mee te nemen zonder de controle over te nemen.

Daarnaast heb je:

*een afgeronde mbo niveau 4 opleiding richting zorg of begeleiding;

«affiniteit met ouder wordende cliénten met een verstandelijke beperking;

*ECD en methodisch rapporteren;

eervaring met ADL-zorg en medicatieondersteuning;

*een signalerende en coachende houding;

*het vermogen om zelfstandig én in teamverband te werken;

*bereidheid om onregelmatige diensten en slaapdiensten te werken.

Extra fijn als je ervaring hebt met:

*MDO’s en samenwerking met wettelijk vertegenwoordigers;

*begeleiden van stagiaires of leerlingen.

Solliciteren?

Wil jij werken op een locatie waar aandacht, rust en menselijkheid centraal staan? En
spreekt het jou aan om begeleiding te combineren met codrdinerende
verantwoordelijkheid?

Vertel ons waarom jij bij ons past en solliciteer uiterlijk 9 augustus 2026. Een
motivatiebrief is welkom, maar geen must. Heb je nog vragen? Neem dan contact op met
Marissa Zuijdwijk, manager zorg en begeleiding, via Whatsapp op 06 - 29 35 31 78.



https://www.vgn.nl/cao-gehandicaptenzorg
https://www.werkenvoorphiladelphia.nl/over-philadelphia/arbeidsvoorwaarden
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