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Samen bouwen aan groei, nabijheid en betekenis
Bij Nieuw Buitenzorg in Leiderdorp draait alles om samen bouwen aan een plek waar
bewoners, collega’s én jijzelf kunnen groeien. Hier wonen vijftig mensen met een ernstige ’
meervoudige beperking (EMB) in zes moderne woningen, elk met een eigen sfeer en
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dynamiek. Onze locatie is volop in ontwikkeling en dat voel je. We zoeken codérdinerend Deadline:
. o o 06-09-2026
begeleiders die niet alleen het verschil willen maken voor onze bewoners, maar ook voor
het team. Mensen die geloven in de kracht van nabijheid, structuur en warme ]
samenwerking! Locatie:
Wilddreef, 3, 2352 CD,
Leiderdorp

Jouw werkplek: waar je elke dag het verschil maakt

Stel je voor: een moderne locatie in een groene woonwijk van Leiderdorp, waar vijftig Afdeling:

mensen met EMB wonen in zes sfeervolle woningen. Je werkt in een team waar iedereen Nieuw Buitenzorg
elkaar kent, waar ruimte is voor een grap, een goed gesprek en waar je samen de

schouders eronder zet. De beleeftuin nodigt uit tot samen buiten zijn, de snoezelruimtes  Functies:

bieden rust en ontspanning en in de dagbesteding is altijd iets te beleven. Soms (Coordinerend) begeleider
verandert deze ruimte in het weekend in een logeerhuis, waardoor je werk extra groepslocatie

afwisselend en betekenisvol is. Hier draait het om nabijheid, aandacht en samen groeien

voor bewoners én collega’s. Opleidingsniveau:

mbo niveau 4

Jouw rol als coordinerend begeleider

Als codrdinerend begeleider ben jij de stabiele factor op de groep. Je begeleidt niet
alleen de bewoners, maar ook je collega’s. Jij zorgt ervoor dat het ondersteuningsplan
klopt, actueel is en dat we daar als team naar handelen. Je signaleert, coacht en stuurt
bij. Je brengt structuur waar nodig en helpt collega’s om het beste uit zichzelf en uit de
bewoners te halen. Je werkt nauw samen met begeleiders, verpleegkundigen, assistent-
begeleiders, gedragsdeskundigen, fysiotherapeuten, logopedisten, de huisarts en het
netwerk van de bewoners. Samen zorgen jullie voor een warme, stabiele en liefdevolle
woonomgeving.

Wat maakt werken bij Nieuw Buitenzorg zo
aantrekkelijk?

«Je werkt in een huiselijke, moderne omgeving waar je écht de tijd krijgt voor bewoners;
«Je maakt deel uit van een hecht team waar je mag zijn wie je bent en waar je samen
bouwt aan een warme sfeer;

«Je krijgt volop ruimte om te leren, te groeien en je eigen ideeén in te brengen;

*De afwisseling tussen wonen, dagbesteding en logeerhuis maakt je werk dynamisch en
betekenisvol;

«Je draagt bij aan kleine geluksmomenten die het verschil maken in het leven van
bewoners én collega’s;

Taken en verantwoordelijkheden

«Je codrdineert de zorg en begeleiding op de groep en zorgt dat het ondersteuningsplan
actueel en leidend is;

«Je begeleidt bewoners met EMB in hun dagelijkse leven, met aandacht voor zorg,



beleving en welzijn;

+Je coacht, ondersteunt en inspireert collega’s in het team;

+Je signaleert ontwikkelingen, stuurt bij waar nodig en zorgt voor een veilige,
voorspelbare omgeving;

+Je werkt samen met verschillende disciplines en het netwerk van de bewoners;
«Je draagt bij aan een cultuur van groei, reflectie en samen leren;

Wat je krijgt

*Een vast contract (16-36 uur per week, in overleg);

*Een goed salaris volgens cao Gehandicaptenzorg FWG 40 (€ 2.893,- tot € 3.902,- bij 36
uur);

*Toeslagen voor onregelmatige diensten, 8% vakantiegeld en 8,33% eindejaarsuitkering;
*Reiskostenvergoeding en aantrekkelijke extra’s zoals kortingen op sport, uitjes en
coaching;

*Coaching, teambegeleiding, opleidingsmogelijkheden en verdieping in EMB-zorg en
LACCS;

*Een gezonde werkplek met vitaliteitsaanbod en mentale ondersteuning;

Bekijk hier alle arbeidsvoorwaarden van Philadelphia.

Dit neem je mee

*Een afgeronde mbo-4 opleiding in Zorg & Welzijn (bijv. MMZ, SPW, Verzorgende IG);
*Ervaring met of affiniteit voor werken met EMB en ouder wordende cliénten;
*Leiderschap in de zorg: jij durft te coérdineren, aan te sturen en te reflecteren;
*Flexibiliteit in werktijden (dag-, avond-, slaap- en weekenddiensten);

*Een open, positieve werkhouding waarin groei vanzelfsprekend is;

Waarom werken bij Nieuw Buitenzorg & Philadelphia?
Nieuw Buitenzorg is een plek waar je samen met collega’s bouwt aan een warme, veilige
thuisbasis voor mensen met EMB. Hier krijg je de ruimte om jezelf te zijn, nieuwe ideeén
in te brengen en écht verschil te maken. We zijn nieuwsgierig naar jouw kijk op het leven,
want juist alle verschillende perspectieven, achtergronden en inzichten maken dat we
onze bewoners optimaal kunnen ondersteunen. Samen groeien, samen bouwen, samen
het verschil maken dat is waar het bij ons om draait.

Interesse?

Wil jij het verschil maken bij Nieuw Buitenzorg? Bouw met ons mee aan een plek waar
iedereen zich thuis voelt. Heb je vragen? Neem gerust contact op met Cem Canan
(Corporate Recruiter bij Philadelphia) op 06 27 25 40 36.

Philadelphia werkt zonder tussenkomst van bureaus.


https://www.philadelphia.nl/werken-bij/arbeidsvoorwaarden
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