
Begeleider EMB/OUD

We zijn op zoek naar collega’s die samen met ons iets moois willen opbouwen! Wil jij ons
ondersteunen bij het creëren van een veilige en warme thuisbasis voor onze bewoners? Lees de
vacature door en neem snel contact op! Samen maken we het verschil!

Een warme werkplek in het bos – iets voor jou?
De locaties binnen Bospad zijn kleinschalige woonvoorzieningen in een bosrijke omgeving. Bospad
is in het najaar van 2024 geopend en is verspreid over 6 gezellige woningen en een eigen
Dagcentrum. 

We bieden een warme plek voor mensen met een ernstig meervoudige beperking en/of ouder
wordende bewoners in de leeftijd van 16 tot 80  jaar. Elke bewoner heeft zijn of haar unieke
zorgvragen en mogelijkheden.

We zoeken nog enthousiaste mensen om onze teams compleet te maken. Hier werken we nauw
samen (integraal) met de dagbesteding. Waarom zou je kiezen voor Bospad? Je werkt in een
prachtige, rustige omgeving binnen kleinschalige woonvoorzieningen met de afwisseling in
leeftijden en zorgvragen.

We hebben volop mogelijkheden binnen verschillende woningen en dagbesteding. Laten we
samen ontdekken wat het beste bij jou past. Ga je met ons in gesprek?

Wat ga je doen
Zorg & begeleiding met een focus op de mogelijkheden van elke bewoner staat centraal. In deze
rol:

Bied je stabiliteit en zorg je voor een veilige omgeving voor alle bewoners.●

Signaleer je behoeften en speel je in op wat onze bewoners echt nodig hebben.●

Deel je inzichten tijdens maandelijkse werkoverleggen om de kwaliteit van zorg continu te

verbeteren.

●

Werk je samen met de dagbesteding, dus het is mooi als je hier al interesse in hebt.●

PHILADELPHIA ZORGt voor jou 
Bij ons haal jij het beste uit jezelf en de ander! Daarbij helpen we je om lekker in je vel te zitten door
werk te doen waar je energie van krijgt en jezelf te blijven ontwikkelen. En weet je wat? Wij denken
aan jou! Naast de cao hebben we nog leuke extra’s voor jou, want jij verdient het! Wat denk je van: 

Een brutosalaris van maximaal € 3.427,- (FWG 35, begeleider) bij een 36-urige werkweek. Er
hebben onderhandelingen plaatsgevonden binnen de huidige gehandicaptenzorg CAO. Dit
brengt veel voordelen met zich mee waaronder een loonsverhoging van 8 % en een betere
reisvergoeding. Benieuwd naar alle voordelen? Lees dan hier de onderhandelingsresultaten.

●

Een vast contract van 24 – 32 uur per week (uren in overleg), tenzij er reden zijn om hiervan

af te wijken.  

●

Reiskostenvergoeding (€ 0.16 per km), 8% vakantiegeld, 8,33% eindejaarsuitkering en

onregelmatigheidstoeslag (122-160%). 

●

Trainingen & opleidingen, in ons Leerhuis hebben wij een ruim aanbod waar jij gebruik van

mag maken. 

●

Het versterken van je mentale en fysieke gezondheid (mindfulness, coaching, fitness,

zwangerschaps- of overgangsbegeleiding). 

●

Allerlei kortingen voor een leuke uitjes met familie en vrienden. ●

Jouw Talenten & Kwaliteiten als Begeleider 
Je bent er voor de bewoners, ook als ze geen woorden gebruiken. Je voelt aan wat ze nodig
hebben en past je begeleiding daarop aan. Je organiseert leuke activiteiten. Met warmte, zorg en
expertise bied jij de juiste steun en dagbesteding. Je bent geduldig, een aanpakker en werkt goed
samen in het team. 
Daarnaast beschik je over: 

minimaal een afgeronde mbo niveau 3 of 4 op het gebied van Zorg en Welzijn;●

Interesse of ervaring in het werken met bewoners met een ernstige meervoudige beperking of

ouder wordende bewoners; 

●

affiniteit met dagbesteding, omdat er op locatie (samen met het dagcentrum) integraal kan●



worden gewerkt.
Je werkt onregelmatige diensten zoals; dag-, avond- en weekenddiensten. Op locatie zijn
verschillende diensten, 8-uurs diensten komen frequent voor in je rooster.

Heb je interesse of ben je enthousiast? 
Stuur een mail, appje of bel gerust! We maken graag een afspraak voor een kop koffie of thee om
de mogelijkheden en jouw vragen te bespreken. Neem contact op met:
Bas Geertsema (manager zorg & begeleiding) op telefoonnummer 06 – 21 89 08 85 of via de mail
bas.geertsema@philadelphia.nl
Sandra Mermans (manager zorg & begeleiding) op telefoonnummer 06 – 25 67 95 49 of via de mail
sandra.mermans@philadelphia.nl

Reageren op de vacature mag ook, dit kan t/m donderdag 31 juli 2025. Het vacaturenummer is
6671. 
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