
Coördinerend gezinsbegeleider

Team Thuisondersteuning Kind en Jeugd
Wil jij er écht zijn voor gezinnen die het soms zwaar hebben en werk je graag ambulant in de
leefwereld van gezinnen? Ben jij iemand die met aandacht luistert, vertrouwen opbouwt en samen
met ouders zoekt naar wat wél werkt? Dan nodigen we je van harte uit om kennis te maken!
Ons team ondersteunt gezinnen met één of meerdere kinderen met een verstandelijke beperking.
We bieden ambulante begeleiding en behandeling en staan ouders stap voor stap bij in de
opvoeding. We helpen hen om hun eigen kracht terug te vinden, zodat zij hun kind(eren) met meer
rust, vertrouwen en plezier kunnen begeleiden in hun ontwikkeling. Wanneer nodig zijn we er ook
direct voor het kind of de jongere.
Veel van de gezinnen die we ontmoeten hebben te maken met ingewikkelde en soms langdurige
zorgen. Juist daarom is ons werk zo waardevol. Geen dag is hetzelfde en elke kleine stap vooruit
telt. We werken dichtbij de gezinnen, in Amsterdam en de omliggende gemeenten zoals Diemen,
Duivendrecht en Amstelveen.
Omdat steeds meer gezinnen een beroep doen op onze zorg en onze organisatie blijft groeien,
hebben wij per direct ruimte voor een betrokken en bevlogen Coördinerend Gezinsbegeleider (CB-
er). Iemand die samen met ons wil meedenken, meebewegen en bouwen aan passende
ondersteuning, met het gezin altijd centraal.
Wat ga je doen?
Als Coördinerend Gezinsbegeleider werk je samen met gezinnen aan het versterken van hun
opvoedingsvaardigheden en zelfredzaamheid in het dagelijks leven. Je hebt een coördinerende rol
en beweegt je gemakkelijk tussen gezin, collega’s en externe samenwerkingspartners zoals
hulpverleners en zorgaanbieders. Je komt terecht in een dynamische werkomgeving waarin
samenwerken en afstemmen centraal staan.
In het werken met gezinnen maak je gebruik van methodieken zoals IAG en JIM, waarbij je aansluit
bij de leefwereld en het netwerk van het gezin. Je werkt vanuit gelijkwaardigheid, met oog voor de
krachten, mogelijkheden en het netwerk van het gezin. Je ziet wat er wél kan en sluit aan bij wat
gezinnen nodig hebben.
Wat we van je vragen

Je hebt ten minste een relevante opleiding op hbo-niveau: SPH, Pedagogiek, Social Work of

vergelijkbaar, bij voorkeur aangevuld met een IAG-opleiding 

●

Beschikt over een SKJ-registratie of is gemotiveerd deze op korte termijn te behalen●

In het bezit van een rijbewijs en auto●

Ervaring in een vergelijkbare functie is een pré●

Je beschikt over goede contactuele eigenschappen●

Je bent zelfstandig, flexibel, creatief en in staat om vanuit een houding van gelijkwaardigheid

aan te sluiten bij de cliënt en zijn of haar omgeving

●

Je beschikt over goede communicatieve vaardigheden, zowel schriftelijk als mondeling●

Vanwege onze geplande team overleggen is het belangrijk dat je in ieder geval op dinsdag

kunt werken. Het weekend en de avonden ben je vrij

●

Wat we je bieden
Bij Philadelphia halen we het beste uit elkaar. Daarom zorgen wij voor:

de ruimte om met je team zelforganiserend te werken;●

een brutosalaris volgens de CAO Gehandicaptenzorg van minimaal € 3231,- en maximaal €

4613,- (FWG: 50) bij een fulltime dienstverband van 36 uur. Bij onregelmatige diensten krijg

je een toeslag van 122 tot 160%;

●

direct een contract voor onbepaalde tijd; tenzij er redenen zijn om hiervan af te wijken;●

volop ruimte voor eigen inbreng en het ontwikkelen van jouw talenten, je werkt mee aan

projecten en activiteiten;

●

faciliteiten om goed in je vel te zitten. Van opvangteam en leefstijlchecks tot

timemanagement, trainingen en coaching, kies wat je nodig hebt;

●

korting op uitjes en een interessante laptop- en fietsregeling.●

Bekijk al onze arbeidsvoorwaarden.
 
Spreekt deze functie je aan? Solliciteer dan uiterlijk maandag 23 februari 2026.
Voor verdere vragen over deze vacature kun je contact opnemen met CB-er Jona Vecht op 06 - 11
26 97 94 of Willi Loor op 06 - 21 64 31 17.

https://www.vgn.nl/cao-gehandicaptenzorg
https://www.werkenvoorphiladelphia.nl/over-philadelphia/arbeidsvoorwaarden


We vinden interne mobiliteit belangrijk. Daarom kiezen we bij gelijke geschiktheid voor een interne
sollicitant.
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