
Gedragsdeskundige (orthopedagoog of psycholoog)
Amsterdam

Afwisselend, uitdagend, met volop mogelijkheid om te doen waar jij energie van krijgt of verder in
wilt ontwikkelen. Dat is werken als gedragsdeskundige bij Philadelphia!
Voor de regio Amsterdam is het Expertisecentrum van Philadelphia op zoek naar
een Gedragsdeskundige (orthopedagoog of psycholoog) voor 24 tot 36 uur per week. 
Word jij enthousiast van het puzzelen naar de betekenis van gedrag en creatief zoeken naar
mogelijkheden, zodat cliënten een zo gewoon mogelijk leven kunnen leiden? Houd jij van vrijheid in
je werk? Binnen een organisatie waar écht gebruik wordt gemaakt van jouw kennis en expertise?
En ben je tegelijkertijd een teamspeler die graag deel uitmaakt van een hecht en enthousiast team
van gedragsdeskundigen? Dan ben jij wellicht onze nieuwe collega!
Wat ga je doen?
Als behandelaar lever je een belangrijke bijdrage aan de ondersteuning voor mensen met een
verstandelijke beperking. Vanuit jouw deskundigheid doe je diagnostiek en (mediërende)
behandeling. Daarnaast kijk je met je kritische blik naar wat nóg beter zou kunnen in de
ondersteuning van cliënten en het zorgbeleid. Onze cliënten hebben (bijna) allemaal een
verstandelijke beperking. Het gaat hierbij zowel om cliënten met een licht verstandelijke beperking
met eventueel bijkomende psychische/psychiatrische problematiek als om cliënten met een matig
tot ernstig verstandelijke beperking, variërend in leeftijd van jong volwassen tot senior. De begeleid
wonen locaties zijn verdeeld over Amsterdam e.o.
Je maakt deel uit van ons regionale subteam in regio Amsterdam, waarin veel mogelijkheid is tot
ontwikkeling en persoonlijke groei. Als gedragsdeskundige ben je als aanspreekpunt verbonden
aan meerdere woonlocaties. Binnen de subregio bespreken en verdelen we binnengekomen
casuïstiek met elkaar, passend bij de expertise, ervaring en interesse van de collega’s. Het kan dus
zo zijn dat jij een behandelaanvraag van een andere locatie in de regio oppakt, omdat jouw
expertise hier passend bij is of omdat je hier een uitdaging in ziet. Op deze manier kunnen we
ieders talenten benutten en vergroten we elkaars werkplezier en ontwikkeling. Bovendien blijven
we door het delen van casuïstiek met elkaar in verbinding, kunnen we elkaar ondersteunen en van
elkaar leren. We doen het samen!
Naast de betrokkenheid bij locaties zijn er volop mogelijkheden om jouw kennis uit te dragen of te
verdiepen. Zo zijn er verschillende werkgroepen en landelijke specialistenteams, o.a. op het gebied
van ASS, slaap, communicatie en diagnostiek. Er zijn binnen de organisatie ook kansen om bij te
dragen aan kwaliteitsbeleid en deskundigheidsbevordering. 
Wij vinden het belangrijk dat we de cliënten zoveel mogelijk in hun eigen "thuis" zien. Wij gaan dan
ook naar de cliënten toe, reizen is onderdeel van het werk alsmede hybride werken.
Bij Philadelphia ondersteunen we als het nodig is en durven we los te laten als het kan. Met liefde,
lef en meesterschap en een eigen leven met zeggenschap voor de cliënten als ambitie. Bij
Philadelphia werken betekent van de gebaande paden af durven wijken om zo de mogelijkheden
van de mensen die we ondersteunen écht centraal te zetten. Spreekt deze werkwijze je aan? Kom
bij ons werken!

Over jou
Je bent (GZ)-psycholoog of orthopedagoog(-generalist). Je hebt bij voorkeur al kennis van de
doelgroep en de problematiek (ziektebeelden, syndromen, gedragsstoornissen en allerlei vormen
van beperkingen). Je haalt energie uit systemisch werken en de dynamiek die cliënten met een
verstandelijke beperking met zich meebrengen. Je hebt kennis van relevante wet- en regelgeving,
voorschriften en protocollen of je bent bereid je daarin te verdiepen. Je bent bereid te reizen en
bent in het bezit van een rijbewijs/bereid te reizen met het openbaar vervoer. 

Dit krijg je van ons

Ruime opleidingsmogelijkheden, zowel binnen onze organisatie vanuit onze interne leerlijn,

als daarbuiten;

●

Structurele opleidingsplekken voor OG en GZ opleiding;●

Structurele intervisie en individuele werkbegeleiding;●

Werk 'op maat' en in overleg is veel mogelijk: zo kunnen we het aantal uren dat je gaat

werken aanpassen om het te laten aansluiten bij wat je zoekt, en maken we een zo goed

mogelijke match tussen de werkzaamheden die je gaat doen en de werkzaamheden die echt

bij jou passen;

●

Goede faciliteiten om gedeeltelijk vanuit huis te werken;●

Reiskostenvergoeding van 0,39 ct. per kilometer en vergoeding voor parkeerkosten;●

Na een jaar de mogelijkheid tot een lease auto;●

Titel:
Gedragsdeskundige
(orthopedagoog of psycholoog)
Amsterdam

Nummer:
7579

Deadline:
04-01-2026

Locatie:
Nieuwendammerdijk, 437, 1023 BM,
Amsterdam

Afdeling:
Expertisecentrum

Functies:
Andere vakgebieden, (Para)medici
bij het expertisecentrum

Opleidingsniveau:
wo



Een brutosalaris conform de CAO Gehandicaptenzorg van minimaal € 3997,- en maximaal €

5810,- (FWG 60), bij aantoonbare senioriteit en/of GZ en/of OG val je in FWG 65 (max. €

6838,-);

●

Ruime secundaire arbeidsvoorwaarden bijv. fietsplan en sport- en muziekbijdragen.●

Echt iets voor jou?
We kijken uit naar jouw sollicitatie! Vertel ons waarom jij denkt dat je bij ons past. Doe dit dan
uiterlijk 4 januari 2026.
Ben je nieuwsgierig geworden, maar nog niet helemaal overtuigd? Kom een keer koffie drinken of
een dagje meelopen, dan laten we je zien wat het werken als gedragsdeskundige bij Philadelphia
inhoudt!
Heb je nog vragen? Bel of WhatsApp dan met Cynthia van Wolferen, Manager Expertise &
Onderzoek, via telefoonnummer 06 - 21 35 75 40. 

Wij stellen reacties van werving- en selectiebureaus of headhunters op deze vacature niet op prijs.
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