Titel:

Leerling begeleider BBL 's-Hertogenbosch Leerling begeleider BBL 's-
Hertogenbosch
Voor de locatie de Beiaard in 's-Hertogenbosch zijn we op zoek naar een Leerling begeleider voor Nummer:
24 uren per week. 7338
Zoek jij een baan waarin geen dag hetzelfde is? Wil jij je graag ontwikkelen als leerling begeleider?
Dan ben jij bij Philadelphia helemaal op je plek! Deadline:
04-11-2025

We ondersteunen elke dag meer dan 9.500 cliénten bij het leiden van hun eigen leven en durven
los te laten als het kan. We wijken van de gebaande paden af als dat in het belang is van de cliént. Locatie:

Dat doen we met liefde, lef en meesterschap. Beiaard, 5231 RT, 's-Hertogenbosch
Jouw werkplek

Locatie de Beiaard is een gloednieuwe locatie waar 32 bewoners wonen. De Beiaard is een Afdeling:

moderne nieuwbouwlocatie die eind 2023 haar deuren opende, gelegen in een gezellige en De Beiaard

levendige woonwijk. Hier wonen 32 cliénten, verdeeld over vier woonlagen. Deze vacature betreft

de etage, waar 8 cliénten wonen met een verstandelijke beperking, in de leeftijd van 25 tot 60 jaar. Functies:

deze vacature is voor de doelgroep VB maar voor jouw leerproces zul je ook wel eens ingezet Leerling/stagiaire
worden op de andere etages bij de doelgroep LVB en EMB.

Samen met je collega’s creéer je een veilige en stabiele omgeving waarin je de cliénten helpt om Opleidingsniveau:
de wereld om hen heen te begrijpen. Goede zorg en begeleiding betekent voor iedere cliént net mbo niveau 4
even wat anders. De mensen die dagelijks bezig zijn met het leveren van goede zorg en

ondersteuning weten wat de cliént nodig heeft om het beste uit zichzelf te halen. Bij Philadelphia

krijgen juist zij door zelforganiserend te werken de ruimte en het mandaat om dat zo individueel en

goed mogelijk te doen. Hierdoor zijn we als organisatie flexibel en schakelen we snel op

ontwikkelingen in de zorg en maatschappij.

Jouw uitdaging
Elke werkdag is anders en heeft zijn eigen dynamiek en mooie momenten. Jij bent er voor de
cliénten, jij bent altijd nabij en betekent écht iets voor ze.

- Je bouwt als leerling mee aan het creéren van een veilige (woon)omgeving waarin je de
cliénten helpt bij het leiden van een gewoon leven

- Je geeft de cliénten vertrouwen en rust door het bieden van veiligheid, structuur en
duidelijkheid

- Je geeft hulp bij de dagelijkse zorg en maakt plezier met de cliénten
Samen met je collega’s zoek je naar zinvolle activiteiten, bied je hulp bij de dagelijkse zorg en geef
je cliénten de ruimte om het beste uit zichzelf en elkaar te halen.
Over jou
Je bent gemotiveerd en flexibel voor een baan in de gehandicaptenzorg en de daarbij behorende
opleiding. Je staat open voor nieuwe situaties, en de visie van Philadelphia spreekt jou aan.
Jij herkent je in het volgende;

« Je hebt de middelbare school afgerond en wilt graag een opleiding volgen in de zorg en
welzijn sector.

- Je bent al bezig met een BOL opleiding (niveau 4) en wilt switchen naar een BBL opleiding.

- Je bent al in het bezit van een zorg/ welzijn gerelateerde niveau 3 opleiding en wilt
doorstromen naar niveau 4. Bij een regionaal ROC kan je ook een opleiding doen op niveau
3 indien gewenst.

« Je hebt een andere opleidingsachtergrond (hbo) of je bent werkzaam in een andere
bedrijfstak en wilt als zij-instromer overstappen naar een zorg gerelateerde functie bij

Philadelphia.
Dit krijg je van ons
We bieden de mogelijkheid om te kunnen starten als aspirant leerling om in de eerste periode
kennis te maken met het werk in de zorg. Na deze aspirant periode word je, na goedbevinden en
instemming van beide kanten, leerling en start je de (interne) opleiding. Dit is een landelijk erkende
opleiding tussen de 1,5 en 3 jaar bij een opleidingsinstituut waar Philadelphia een
samenwerkingsovereenkomst mee heeft of bij een regionaal ROC.

Bij Philadelphia halen we het beste uit elkaar. Dat doen we door samen te werken en elkaars
kwaliteiten te kennen en te gebruiken. Om je werk goed te verrichten staat er een hecht team van
betrokken collega’s voor je klaar, zodat je je verhaal kwijt kunt na een uitdagende werkdag.

Wij bieden jou:

- Ruimte voor eigen inbreng, waarbij je het vertrouwen krijgt om mee te werken aan projecten



en activiteiten.

Verschillende trainingen om bij te blijven en fris te blijven in je vak.

- Een brutosalaris volgens de CAO Gehandicaptenzorg afhankelijk van leeftijd en ervaring. En

bij onregelmatige diensten krijg je een extra toeslag. Er hebben onderhandelingen
plaatsgevonden binnen de huidige gehandicaptenzorg CAO. Dit brengt veel voordelen met
zich mee waaronder een loonsverhoging van 13.2% en een betere reisvergoeding. Benieuwd

naar alle voordelen? Lees dan hier de onderhandelingsresultaten.

- Je start met een aspirant leerling contract van 3 maanden en bij gebleken geschiktheid wordt
dit omgezet naar een leerarbeidsovereenkomst voor de duur van de opleiding.

- Kijk hier voor al onze arbeidsvoorwaarden.
Echt iets voor jou?
Vertel ons waarom jij denkt dat je bij ons past. Doe dit uiterlijk 4 november 2025.
Heb je nog vragen? Neem dan contact op met Carlien van Akkeren, Cooérdinator
Beroepspraktijkvorming, op telefoonnummer 06-15 32 45 26 of bij Nicole Dirkx, manager Zorg &
Begeleiding op telefoonnummer 06-25 67 93 97.

We heten je van harte welkom bij Philadelphia om wie je bent. We zijn nieuwsgierig naar jouw Kijk
op het leven. Want juist alle verschillende perspectieven, achtergronden, geaardheden en inzichten
samen maken dat we cliénten optimaal kunnen ondersteunen.


https://www.vgn.nl/system/files/2023-12/CAO%202021-2024%20DEF.pdf
https://www.werkenvoorphiladelphia.nl/over-philadelphia/arbeidsvoorwaarden
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